Vagledning fran
Spotlight avseende
kallelse till
bolagsstamma

TTTTTTTTTTT



Bakgrund

Det hogsta beslutande organet i ett svenskt aktiebolag ar bolagsstamman. Den svenska
aktiebolagslagen (Aktiebolagslagen 2005:551) (*ABL”) foreskriver tillsammans med
bolagsordningen i bolaget hur detta organ ska sammankallas och vid vilka tillfallen sa ska ske.
Liknande féreskrifter finns i andra rattsordningar i andra l&ander, men dessa varierar till sin
utformning och narmare innebdrd. Denna véagledning riktar sig till noterade bolag som ar skyldiga
att folja ABL.
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Kallelse till bolagsstamma

Vad ska kallelse till bolagsstamma innehalla?

En kallelse till bolagsstamma ska innehalla uppgift om tid och plats for bolagsstamman samt
uppgift om forutsattningarna for aktiedgares ratt att deltaga i stamman. Kallelsen ska ocksa
innehalla ett forslag till dagordning for bolagsstamman. | forslaget till dagordning ska styrelsen
tydligt ange de drenden som ska behandlas vid bolagsstamman. Arendena ska vara
numrerade. De huvusakliga innehallet i varje numrerat arende ska anges, savida inte det
numrerande arendet blott &r en formalitet (t.ex. stammans dppnande, val av ordférande etc.).
Avser ett numrerat drende en andring av bolagsordningen ska det huvudsakliga innehallet alltid
anges. Detsamma galler exempelvis beslut om nyemission, sammanléaggning, avsattande eller
tillsattande av ny styrelseledamot — sadana arenden kan inte anses utgdra formaliteter och dess
huvudsakliga innehall ska darfor anges.

ABL stadgar att det ska framg& av kallelsen hur aktiedgarna ska ga till vaga for att deltaga pa
stamman genom fullmakt, postréstning och elektroniska hjalpmedel, om det finns méjlighet att
deltaga pa nagot av dessa vis. Lagen foreskriver att det maste framga av bolagets
bolagsordning att fullmakter for rostning far samlas in av bolagets styrelse for att ett sadant
forfarande ska kunna tillampas. Lagen foreskriver dven att aktiedgare kan utdva sin rostratt per
post om detta godtas enligt bolagets bolagsordning. Med anledning av spridningen av Covid-19
har dock tillfalliga undantagsregler inférts genom lag (2020:198) om tillfalliga undantag for att
underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor. | denna lag anges att det vare sig
behdver anges i kallelsen eller féreskrivas i bolagsordningen att réstning genom
fullmakt/postrostning godkanns for att bolaget ska kunna tillampa s&dana forfaranden. Istallet ar
det fullgott att fullmaktsformularet/formularet for postrostning hallas tillgangligt p& bolagets
webbplats under minst en vecka narmast fore dagen for stamman tillsammans med information
om hur aktieagarna ska ga till vaga for benyttja dessa tillvagagangssatt for deltagande.

Aktiebolag maste enligt lag halla minst en bolagsstamma per ar.* Denna bolagsstamma kallas
ordinarie bolagsstamma eller arsstamma och ska hallas inom sex manader fran utgdngen av
varje rakenskapsar. P& denna stamma ska styrelsen lagga fram arsredovisningen och
revisionsberattelsen.? Vid arsstimman ska aktiedgarna fatta beslut om faststallelse av bolagets
resultatrakning och balansrakning®, om hur bolagets vinst eller forlust ska disponeras, om
ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledaméterna och den verkstallande direktdren samt
vad som enligt ABL i 6vrigt ska beslutas pa en ordinarie bolagsstamma.

Om styrelsen anser att det finns skal att halla bolagsstamma fére nasta ordinarie
bolagsstamma, ska den kalla till extra bolagsstamma. Styrelsen ska ocksa kalla till extra
bolagsstamma om en revisor i bolaget eller &gare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget
skriftligen begér det for ett angivet arende.

Alla bolag som ar noterade pa Spotlight ar sa kallade avstamningsbolag, vilket innebar att
respektive bolags bolagsordning innehaller forbehall om att bolagets aktier ska vara
registrerade i ett avstamningsregister enligt lag (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoforing av finansiella instrument (avstamningsforbehall). Detta medfor att ytterligare krav
maste beaktas vid kallelseforfarandet och att ytterligare information méaste lamnas i kallelsen,

1 Bolagsordningen far féreskriva att bolaget ska héalla fler ordinarie bolagsstammor under ett &r.

2| moderbolag som &r skyldigt att uppratta koncernredovisning, ska aven koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse uppréttas.

31 moderbolag som &r skyldigt att uppratta koncernredovisning ska aven koncernresultatrakning och koncernbalansrakning
faststéllas.
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exempelvis information om per vilket datum som man maste vara inford i
bolagsstammoaktieboken for att f& deltaga i stamman. Denna dag infaller sex bankdagar fore
bolagsstamman och kallas avstamningsdag for bolagsstammoaktiebok. Det &r enbart de som
Ager aktier i bolaget per denna dag som har rétt att deltaga i bolagsstamman. Bolaget maste
inge bestalining av bolagsstammoaktieboken till Euroclear sé snart styrelsen har faststallt och
offentliggjort datum for bolagsstamma. Sadan bestallning fran Euroclear behéver ske senast 28
kalenderdagar fore arsstamma och senast 14 kalenderdagar fore extra bolagsstamma.

Vidare maste det framga av kallelsen vilken dag som &r sista dag for aktiedgare att anmala sitt
deltagande pé bolagsstamman till bolaget. Denna dag far inte infalla tidigare an femte vardagen
fore bolagsstamman.

Bolagsstammoaktieboken ska enligt ABL finnas tillganglig for aktieagarna pa bolagsstamman,
men &r inte en offentlig aktiebok. Framstallningen ska galla forhallandena sex bankdagar fore
bolagsstamman, och maste beakta rostrattsregistreringar av forvaltarregistrerade aktier som har
gjorts senast fyra bankdagar fore stamman. Bolagsstammoaktieboken ska arkiveras av bolaget
i tio (10) ar.

Forslag till forandring av bolagsledning

For det fall bolaget avser att tillsétta en ny ledamot i styrelsen bér en kort presentation av den
personen och dess relevanta kvalifikationer for uppdraget inkluderas i kallelsen till
bolagsstamman déar beslut om tillséttandet kommer att tas upp till behandling.

Vid nyval av styrelsemedlemmar genomfoér Spotlight persongranskning av nya ledande
befattningshavare, vilket inkluderar styrelseledaméter och verkstéllande direktorer.
Persongranskningen innefattar ett frageformuléar och utdrag fran polisens belastningsregister.
Syftet med persongranskningen &r att sékerstélla att den ledande befattningshavaren historiska
eller aktuella géromal inte &r av sédan natur att de riskerar att skada fortroendet for bolaget,
Spotlight eller vardepappersmarknaden i stort.

Forslag till incitamentsprogram och riktade emissioner till personer i
bolagsledning

Om emissionsbeslut forelds i kallelsen som innebar att befintliga aktiedgare i bolaget inte ska
ha foretradesratt till teckning i forhallande till det antal aktier de ager eller enligt vad som
foreskrivs i bolagsordningen och de som istéllet ska ha rétt att teckna aktier, teckningsoptioner
eller konvertibler ar styrelseledaméter i bolaget, den verkstallande direktéren i bolaget, andra
anstallda i bolaget, eller ett foretag inom samma koncern som det emitterade bolaget, maste
sarskilda majoritetskrav uppfyllas vid omrostningen pa bolagsstamman.* | ett sédant fall kravs
det att emissionsbeslutet fattas eller godkanns av bolagsstdmma och bitréads av aktiedgare med
minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
bolagsstamman. Detta sarskilda majoritetskrav ska anges i kallelsen till stamman.

Utover reglerna i ABL maste bolag noterade p& Spotlight aven folja god sed pa
vardepappersmarknaden.® Avseende riktade emissioner innebér det bland annat, foérenklat
uttryckt, att alla typer av upplagg vars syfte ar att uppna tilldelning eller 6verlatelse till de
personer som har beskrivits i foregdende stycke utan tillampning av det sarskilda
majoritetskravet pa nio tiondelar pa bolagsstamma, inte ar tillatna.

4 De sarskilda majoritetskraven géller &ven om den féreslagna emissionen riktas till: make/sambo till ndgon av dessa
personer, ndgon som star under vardnad av ndgon av dessa personer eller en juridisk person dver vilken ndgon av dessa
personer ensam eller tillsammans med nagon annan som avses dér, har ett bestimmande inflytande.

5 God sed pa vardepappersmarknaden bestar av regler som har utarbetats tillsammans av branschorganisationer inom
vardepappersmarknaden.
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Vad géller incitamentsprogram foljer det av god sed pa aktiemarknaden att incitamentsprogram
som riktas till styrelsen inte skall forberedas av styrelsen (eller en del av styrelsen) och att
styrelsen (eller en del av styrelsen) inte heller ska féresla nagot sadant incitamentsprogram for
bolagsstamman. Vidare ska styrelseldaméter inte deltaga i incitamentsprogram fér ledande
befattningshavare savida inte sarskilda skal foreligger for att géra detta. Om sadana sarskilda
skal foreligger ska beslut om styrelsens deltagande tas upp i en separat beslutspunkt i
kallelsen.

Forslag till split, sammanlaggning, omstampling eller namnbyte

Forslag som leder till forandring av de vardepapper som ar upptagna till handel pa Spotlight for
det fall forslaget beviljas pa bolagsstamma, bor stammas av med Spotlight innan forslaget
offentliggdrs genom kallelse. En sadan forandring kan exempelvis vara en split dar antalet
aktier i bolaget 6kas utan att aktiekapitalet forandras, en sammanlaggning dar antalet aktier i
bolaget minskar utan att aktiekapitalet forandras, en omstampling déar aktieslag i bolaget tas
bort eller féréandras, eller att bolaget byter namn. Det &r viktigt att bolaget i dessa sammanhang
kommunicerar och diskuterar en tidplan med Spotlight, eftersom sddana férandringar kraver
atgarder i Spotlights handelssystem. Detsamma géller om bolagstamman forelas fatta beslut
om utdelning och sista dag fér handel i aktien inklusive ratt till utdelning inte ar dagen for
arsstamman i ett sddant fall bor en tidsplan kommuniceras och diskuteras med Spotlight i s&
god tid som majligt.

Hur sker kallelse till bolagsstamma?

Beroende pa vad som anges i bolagets bolagsordning ska bolag som &r noterade pa Spotlight
kalla till bolagsstdmma antingen genom (i) annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och minst
en i bolagsordningen angiven rikstdckande dagstidning samt genom att skicka ut ett
pressmeddelande via sin nyhetsdistributors, eller (i), for det fall bolaget tillampar férenklat
kallelseférfarande, genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och genom att kallelsen
halls tillganglig p& bolagets webbplats. Kallelsen ska, i forekommande fall, ocksa ske pa annat i
bolagsordningen angivet satt. Dessutom ska kallelse ske genom att bolaget skickar ut ett
pressmeddelande via sin nyhetsdistributdr och bolaget ska i efterhand genom annonsering i
minst en i bolagsordningen angiven rikstackande tidning upplysa om att kallelse har skett. Om
alternativ (i) tillampas ska vid kallelse till &rsstamma styrelsen halla redovisningshandlingar och
revisionsberattelse eller kopior av dessa handlingar tillgangliga hos bolaget for aktieagarna
under minst tvd veckor narmast fére arsstimman och kopior av handlingarna ska genast och
utan kostnad for mottagaren sandas till de aktiedgare som begar det och uppger sin
postadress.Om alternativ (ii) tillampas ska styrelsen halla redovisningshandlingar och
revisionsberattelse, eller kopior av dessa handlingar, och alla évriga handlingar som bolaget
behdver uppratta infor arsstamman, tillgangliga hos bolaget for aktiedgarna och péa bolagets
webbplats under minst tre veckor fram till och med dagen for arsstamman.

Spotlight rekommenderar att kallelsen skickas ut genom pressmeddelande innan den trycks i
Post- och Inrikes Tidningar och den andra rikstackande dagstidningen, for att darigenom
mojliggora rattelse av eventuella fel och brister innan kallelsen trycks i tidningarna. Kallelsen
ska skickas ut i sin helhet i pressmeddelandet, det &r inte tillrackligt att hénvisa till kallelsen i en
separat pdf-fil eller liknande. For det fall bolaget anser att kallelsen till bolagsstamman
innehaller insiderinformation maste denna information skickas ut sa snart som mojligt genom
pressmeddelande. Spotlights rekommenderar i ett sddant fall att bolaget offentliggor

5 Om detta kallelseforfarande tillampas ska kallelse dven skickas med post till varje aktieagare vars postadress ar kand for
bolaget om (i) ordinarie bolagsstamma ska hallas p& annan tid &n som anges i bolagsordningen, eller (i) bolagstamman
ska behandla frdga om vissa typer av andringar i bolagsordningen, ta stélining till om bolaget ska ga i likvidation, granska
likvidators slutredovisning eller behandla en fraga om att bolagets likvidation ska upphora.
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Page 7/7 insiderinformationen i ett separat pressmeddelande innan pressmeddelandet innehallande
kallelsen offentliggors.

Nar ska kallelse till bolagsstamma ske?

Kallelse till bolagsstamma ska ske infér en bolagsstamma. Kallelse till ordinarie bolagsstamma i
publika aktiebolag ska utfardas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore bolagsstamman.
Kallelse till extra bolagsstamma déar en frdga om andring av bolagsordningen kommer att
behandlas ska utfardas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fére bolagsstamman. Nar
kallelse ska ske till annan extra, ska kallelse utfardas tidigast sex veckor och senast tva veckor
fore bolagsstamman.

Efter stamman — stammokommuniké

Bolaget ska sa snart som mgjligt efter bolagsstammans avslutande offentliggéra en kommuniké
frdn stamman med information om de beslut som har fattats pa stamman. Detta galler &ven om
besluten dverensstémmer med tidigare offentliggjorda forslag. Informationen ska offentliggéras
genom ett pressmeddelande.



